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ДОНЕЦЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я 

НАКАЗ

__30.04.2010______



м. Донецьк 



№__175____

Про затвердження обласної програми
"Електронна система реєстрацiї та обмiну медичною
iнформацiєю мiж закладами, установами
i органiзацiями системи охорони здоров'я"
З метою реалiзацiї основних напрямкiв державної полiтики, направленої на прискорений розвиток та впровадження iнформацiйних та телекомунiкацiйних технологiй, пiдвищення доступностi медичної допомоги, безпеки пацiєнта, ефективностi та оптимiзацiї роботи усiх складових галузi, а також створення умов (сучасної iнформацiйно-комунiкацiйної iнфраструктури) для впровадження страхової медицини, на виконання пункту 34 розпорядження Кабiнету Мiнiстрiв України вiд 15.08.2007 N 653-р "Про затвердження плану заходiв з виконання завдань, передбачених Законом України "Про Основнi засади розвитку iнформацiйного суспiльства в Українi на 2007-2015 роки", наказу Міністерства охорони здоров'я  від 25.11.2008 № 675 Про затвердження галузевої програми "Електронна система реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю мiж закладами, установамиi органiзацiями системи охорони здоров'я"
НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити:

1.1. Обласну програму "Електронна система реєстрації та обміну медичною iнформацiєю мiж закладами, установами i органiзацiями системи охорони здоров'я" (додаток 1);

1.2. Заходи щодо впровадження галузевої програми "Електронна система реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю мiж закладами, установами i органiзацiями системи охорони здоров'я" (додаток 2);

1.3. Склад Координацiйної ради Головного управляння охорони здоров'я (далі ГУОЗ) з впровадження галузевої програми "Електронна система реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю мiж закладами, установами i органiзацiями системи охорони здоров'я" (додаток 3);

1.4. Склад постiйно дiючої робочої групи з впровадження галузевої програми "Електронна система реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю мiж закладами, установами i органiзацiями системи охорони здоров'я" (додаток 4).

2. Надати право головi постiйно дiючої робочої групи в разi необхiдностi залучати до роботи групи необхiдних консультантiв та фахiвцiв.

3. Головним лікарям закладів, начальникам управлінь охорони здоров'я:

3.1. Забезпечити виконання обласної програми "Електронна система реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю мiж закладами, установами i органiзацiями системи охорони здоров'я".

2010-2013 рр.

3.2. Розробити комплекс заходiв вiдповiдно до місцевих потреб щодо впровадження галузевої програми "Електронна система реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю мiж закладами, установами i органiзацiями системи охорони здоров'я".

2010 рiк

3.3. Забезпечити лiкувально-профiлактичнi заклади необхiдним обладнанням для забезпечення функцiонування електронної системи реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю мiж закладами, установами i органiзацiями системи охорони здоров'я на мiсцевому рiвнi.

2010-2013 рр.

3.4. Щороку до 10 сiчня, наступного за звiтним роком, надавати до Комунального закладу охорони здоров'я Інформаційно-аналітичного центру медичної статистики (далі КЗОЗ ІАЦМС) iнформацiю про виконання галузевої програми "Електронна система реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю мiж закладами, установами i органiзацiями системи охорони здоров'я".

Постiйно

4. Начальнику КЗОЗ ІАЦМС Макаренко Р.С.:

4.1. Проводити постiйний монiторинг стану виконання зазначеної програми та її результатiв.

2010-2013 рр.

5. Контроль за виконанням цього наказу покласти на першого заступника начальника головного управління Циганок Т.В.

Начальник головного управління




О.В. Аніщенко

Додаток 1

Затверджено 

Наказ ГУОЗ

від ________№__________

Обласна програма
"Електронна система реєстрацiї та обмiну
медичною iнформацiєю мiж закладами, установами
i органiзацiями системи охорони здоров'я"
Мета Програми

Метою цiєї Програми є забезпечення розвитку обласної iнформацiйної системи.

Шляхи i способи розв'язання проблеми

Система охорони здоров'я в області характеризується високою концентрацiєю технiчного та кадрового потенцiалу в великих мiстах. За такої ситуацiї своєчасна, якiсна медична допомога недоступна для бiльшостi населення, яке не в змозi вчасно звернутися до провiдних медичних клiнiк та наукових центрiв. Це призводить до збiльшення кiлькостi хронiчних захворювань та надання несвоєчасно медичної допомоги.

Основнi фактори негативного впливу на розвиток охорони здоров'я:

- значна мiграцiя населення в області;

- недостатнiсть фiнансування галузi;

- тривалiсть збору достовiрної статистичної iнформацiї, необхiдної для аналiзу, планування та ефективного управлiння галуззю;

- висока залежнiсть якостi надання медичних послуг вiд людського фактору (помилки лiкарiв, медперсоналу);

- дисбаланс забезпеченостi галузi технiчними та iнтелектуальними ресурсами;

- висока iнерцiйнiсть в управлiннi галуззю внаслiдок переважного використання паперових носiїв iнформацiї.

Дедалi частiше населення звертається за медичною допомогою не за мiсцем постiйного проживання. У таких випадках вiдсутнiсть повної iнформацiї про пацiєнта є причиною того, що медична допомога надається невчасно, не в повному обсязi. Iнформацiя про надання медичної допомоги пацiєнту в певному закладi у будь-який час повинна бути доступною для iнших закладiв охорони здоров'я, куди звертається пацiєнт. Крiм того, зростає навантаження на лiкувально-профiлактичнi заклади, оскiльки їм потрiбно дублювати бiльшiсть обстежень, проведених в iнших лiкувальних установах.

За недостатнього фiнансування виникає потреба ефективного облiку та перерозподiлу ресурсiв на основi аналiзу стану системи за умови, що система накопичує максимально достовiрну iнформацiю i до неї є оперативний доступ.

Сьогоднi є нагальна потреба забезпечення рацiонального використання ресурсiв, що видiляються з державного та мiсцевих бюджетiв при вирiшеннi завдань в областi розвитку та використання iнформацiйних та телекомунiкацiйних технологiй.

Подекуди, заклади самотужки формують власну локальну мережу обмiну та реєстрацiї iнформацiї. Цей процес не упорядкований. Структура та iнформацiйнi потоки в таких системах формуються виходячи iз потреб окремого закладу. Не завжди використовуються стандартнi облiковi форми, не забезпечуються необхiднi умови конфiденцiйностi. Функцiональнiсть таких систем, як правило, недостатня i не вiдповiдає мiжнародним стандартам. I найголовнiше - суттєво обмежена або взагалi вiдсутня можливiсть оперативного обмiну iнформацiєю мiж такими системами у рамках регiону i країни.

Розв'язання перерахованих вище проблем буде вирiшено шляхом:

- Забезпечення законодавчої пiдтримки стратегiї впровадження єдиного iнформацiйного медичного простору на основi iнформацiйних та телекомунiкацiйних технологiй;

- Розвитку iнформацiйної та телекомунiкацiйної iнфраструктури системи охорони здоров'я, у тому числi технiчного оснащення лiкувально-профiлактичних закладiв сучасними технiчними засобами в сферi iнформацiйно-телекомунiкацiйних технологiй та пiдключення їх до мережi Iнтернет;

- Розробки i впровадження iнформацiйно-програмного забезпечення для електронної системи реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю;

- Впровадження електронної системи реєстрацiї, збереження та обмiну iнформацiєю про пацiєнта мiж лiкувально-профiлактичними закладами на всiх рiвнях надання медичної допомоги вiдповiдно до нацiональних та гармонiзованих мiжнародних стандартiв;

- Впровадження електронної персональної картки пацiєнта як унiверсального ключа доступу до iнформацiї про пацiєнта на всiй територiї України;

- Розробки та впровадження критерiїв оцiнки ефективностi системи реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю на основi iнформацiйних та телекомунiкацiйних технологiй.

Ефективнiсть Програми

Виконання Програми дасть змогу:

- пiдвищити якiсть i ефективнiсть медичної допомоги;

- створити пiдґрунтя єдиного iнформацiйного медичного простору - електронну систему реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю мiж закладами, установами i органiзацiями системи охорони здоров'я;

- спростити впровадження страхової медицини шляхом створення сучасної iнформацiйно-комунiкацiйної iнфраструктури галузi та електронного реєстру пацiєнтiв i їх звернень за медичною допомогою;

- оптимiзувати та максимально спростити доступ населення до медичної допомоги незалежно вiд мiсця перебування та реєстрацiї шляхом впровадження електронної персональної картки пацiєнта;

- пiдвищити безпеку пацiєнта шляхом мiнiмiзацiї помилок, пов'язаних з людським фактором, пiд час збору та обробки даних;

- забезпечити доступнiсть i пiдвищити якiсть надання медичної допомоги населенню шляхом органiзацiї системи швидкого доступу персоналу лiкувально-профiлактичного закладу до медичних даних пацiєнта, впровадження телемедицини;

- забезпечити ефективний контроль за якiстю та обсягами надання медичної допомоги;

- пiдвищити ефективнiсть використання бюджетних коштiв на розвиток та використання iнформацiйних та телекомунiкацiйних технологiй, у тому числi за рахунок координацiї робiт та лiквiдацiї дублювання заходiв щодо розвитку i використання iнформацiйних та телекомунiкацiйних технологiй в сферi охорони здоров'я.

Впровадження заходiв, передбачених в Програмi, створить умови забезпечення рацiонального використання ресурсiв, що видiляються з державного та мiсцевого бюджетiв, при вирiшеннi завдань в сферi розвитку та використання iнформацiйних та телекомунiкацiйних технологiй в системi охорони здоров'я.

Термiн дiї Програми
2010-2013 рр.

Очiкуванi результати

Пiдвищення доступностi медичної допомоги, безпеки пацiєнта, ефективностi та оптимiзацiї роботи усiх складових галузi, а також створення умов, зокрема забезпечення дiяльностi сучасної iнформацiйно-комунiкацiйної iнфраструктури системи охорони здоров'я для впровадження страхової медицини.

Додаток 2

Затверджено 

Наказ ГУОЗ

від ________№__________

Заходи
щодо впровадження обласної програми
"Електронна система реєстрацiї та обмiну
медичною iнформацiєю мiж закладами, установами
i органiзацiями системи охорони здоров'я"
1. Впровадити Рекомендацiї щодо впровадження в галузi охорони здоров'я системи обмiну медичними даними мiж лiкувально-профiлактичними закладами з використанням iнформацiйних та телемедичних технологiй розроблені Департаментом органiзацiї медичної допомоги МОЗ України, Українським iнститутутом стратегiчних дослiджень МОЗ України.

КЗОЗ ІАЦМС 
2010  рік

2. Оснастити лiкувально-профiлактичнi заклади охорони здоров'я обладнанням, необхiдним для забезпечення електронної реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю.

Головне управління охорони здоров'я,
головні лікарі закладів 
2010-2013 роки

3. Впровадити в роботу лiкувально-профiлактичних закладiв електронну картку пацiєнта та стандартнi статистичнi форми на електронних носiях iнформацiї.

КЗОЗ ІАЦМС 
2010-2013 роки

4. Забезпечити лiкувально-профiлактичнi заклади охорони здоров'я доступом до мережi Iнтернет.

Головні лікарі закладів
2010-2013 роки

5. Забезпечити постiйний монiторинг за результатами виконання Програми.

КЗОЗ ІАЦМС

2010-2013 роки

6. Проводити регiональнi семiнари-тренiнги для системних адмiнiстраторiв, вiдповiдальних керiвникiв лiкувально-профiлактичних закладiв з питань органiзацiї та забезпечення роботи локальних електронних систем реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю.

КЗОЗ ІАЦМС 

2011-2013 роки

10. Здiйснювати систематичний контроль за дотриманням методик використання електронної системи реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю в лiкувально-профiлактичних закладах охорони здоров'я.

Головне управлiння охорони здоров'я
 КЗОЗ ІАЦМС 
Постiйно.

Додаток 3

Затверджено 

Наказ ГУОЗ

від ________№__________
СКЛАД
                 Координацiйної ради ГУОЗ
          з впровадження обласної програми "Електронна
        система реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю
            мiж закладами, установами i органiзацiями
                    системи охорони здоров'я"

	Аніщенко 

Олександр Володимирович
	начальник головного управління охорони здоров'я облдержадміністрації

	Циганок

Тамара Валеріївна
	перший заступник начальника головного управління охорони здоров'я

	Макаренко

Раїса Сидорівна
	начальник Інформаційно-аналітичного центру медичної статистики

	Владзимирський 

Антон В'ячеславович
	к.м.н., завiдувач вiддiлом iнформатики та телемедицини НДIТО (за згодою)

	Найдюк

Тетяна Михайлівна
	заступник начальника Інформаційно-аналітичного центру медичної статистики


Додаток 4

Затверджено 

Наказ ГУОЗ

від ________№__________
СКЛАД
                  постiйно дiючої робочої групи
          з впровадження обласної програми "Електронна
        система реєстрацiї та обмiну медичною iнформацiєю
            мiж закладами, установами i органiзацiями
                    системи охорони здоров'я"

	Циганок 

Тамара Валеріївна
	перший заступник начальника головного управління охорони здоров'я

	Макаренко

Раїса Сидорівна
	начальник Інформаційно-аналітичного центру медичної статистики

	Владзимирський

Антон В'ячеславович
	д.м.н., завiдувач вiддiлом iнформатики та телемедицини НДIТО, 

Голова правління АРУТЕОЗ (за згодою)

	Лебедев 

Сергій Олександрович
	директор комунального підприємства Донецький обласний центр інформатизації" (за згодою)

	Найдюк 

Тетяна Михайлівна
	заступник начальника Інформаційно-аналітичного центру медичної статистики

	Виприцька

Ірина Євгенівна
	начальник бюро експлуатації та впровадження задач ІАЦМС

	Кирієнко

Лариса Миколаївна
	начальник бюро програмування прикладних задач АСУ ІАЦМС

	Бєлих 

Сергій Миколайович
	інженер бюро технічного 

обслуговування ІАЦМС


Підготовлено: КЗОЗ "Інформаційно-аналітичний центр медичної статистики"

Начальник Центру






Р.С. Макаренко

Погоджено:

Перший заступник начальника

головного управління охорони здоров'я



Т.В. Циганок

Головний спеціаліст-юрисконсульт

відділу бухгалтерського обліку та звітності 

управління економіки та фінансів головного 

управління охорони здоров'я





Н.Ю. Ларіна
